Anexa nr 2 la dispozitia nr.24 din 26.02.2026

INFORMATIE
privind conditiile de desfasurare a concursului

In baza Legii cu privire la functia publici si statutul functionarului public nr.
158/2008, Hotararii Guvernului nr. 201/2009 Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
cu privire la functia publica si statutul functionarului public, Primaria comunei Vatici,

ANUNTA CONCURS

pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist/specialista in achizitii 1 unitate in
cadrul Primaria comunei Vatici, raionul Orhei.

Scopul functiei publice vacante, conform fisei postului

Asigurarea planificarii, organizarii si desfasurarii corecte, eficiente si transparente a procedurilor
de achizitii publice in cadrul Primariei comunei Vatici, in conformitate cu legislatia in vigoare,

Sarcinile de baza ale functiei publice vacante, conform fisei postului:

1. Elaborarea planurilor anuale si trimestriale de efectuare a achizitiilor publice, cu crearea
grupurilor de lucru responsabile pentru realizarea achizitiilor publice si a procedurilor stabilite;
2. Elaborarea documentatiei de licitatie si a altor documente aplicabile in cadrul achizitiilor
publice cu implementarea procedurilor de achizitionarea a bunurilor, executare a lucrarilor,
prestare a serviciilor in baza principiilor de reglementare a relatiilor privind achizitiile

publice, cu asigurarea transparentei si publicarea procedurilor respective;

3. Intocmirea informatiilor, Rapoartelor si darilor seama privind rezultatul procedurilor de
Achizitii publice cu prezentarea lor in modul stabilit conform competentelor inclusiv a
informatiei privind incheierea si executarea contractelor de achizitii publice.

4. Tinerea evidentei tuturor documentelor intocmite si aplicate in cadrul procedurilor de achizitii
publice cu intocmirea registrelor respective si transmiterea lor ulterioara spre arhivare in modul
stabilit

Tip de angajare

Perioada nedeterminata
Conditiile de participare la concurs

a. detine cetatenia Republicii Moldova;

b. poseda limba romana si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul respectiv
in limitele stabilite de lege;

C. are capacitate deplind de exercitiu;

d. nu a implinit varsta de 63 de ani;

€. este aptd, din punct de vedere al starii sdnatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitata, daca pentru functia respectivd sant
stabilite cerinte speciale de sanatate;

f. are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

g. in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b)
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h. nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;



I. nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsa de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecdtoresti definitive prin care s-a
dispus aceasta interdictie;

J. nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, ce deriva dintr-un act de
constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice pentru participare la concurs

« Studii necesare:
« Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau studii medii de specialitate absolvite cu

diploma in domeniul jurisprudentei, economic, financiar, etc.

o Experienta profesionala:

« Cunoasterea procedurilor si reglementarilor legale in domeniul achizitiilor publice
Cunostinte specifice:

« Cunostinte generale a procedurilor si conditiilor ce tin de serviciile publice acordate de
primarie. Cunostinte bune de operare a pachetului Microsoft Office (in special Excel, Word si
PowerPoint).

Documente ce urmeaza a fi prezentate

e Formularul de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice.
Daca cererea de participare este depusa prin intermediul platformei cariere.gov.md, atunci
Formularul de participare va fi generat si completat automat in baza datelor din cererea
electronica.

« Copia buletinului de identitate
Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd Impreuna cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se
depune prin posta sau e-mail, aceasta prevedere se aplica la data desfasurarii probei scrise a
concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

« Copiile diplomelor de studii si, dupa caz, ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau specializare

» Documente ce atestd experienta profesionald sau Declaratia pe propria raspundere
Copia carnetului de munca, certificate privind activitatea profesionald desfasurata dupa data de 1
ianuarie 2019 pot fi inlocuite cu declaratia pe propria raspundere. In acest caz, candidatul are
obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maximum
10 zile de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

e Cazierul judiciar sau Declaratia pe propria rdspundere
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul are
obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen maximum 10
zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.



Modalitatea de depunere a documentelor

e E-mail
e Personal

Data limita pana la care poate fi depus dosarul de concurs -16 martie 2026, ora 16:00.
Locul depunerii documentelor: Primaria comunei Vatici, biroul secretarului Consiliului comunal
Vatici: telefon de contact: 068278097; Adresa postala: MD-3553, raionul Orhei, satul Vatici,
primaria.
e-mail: primaria.vatici@apl.gov.md

Bibliografia concursului

Acte normative in domeniul serviciului public.

e Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018.

e Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

e Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduita a functionarului public;

e Legea nr. 435/2006 privind descentralizarea administrativa,

e Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala;

e Legeanr. 131 din 03.07.2015 privind achizitiile publice;

e Hotararea Guvernului nr.10 din 20.01.2021 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
activitatea grupului de lucru in domeniul achizitiilor publice;

e Hotararea Guvernului nr. 778 din 28.10.2020 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
intocmirea s1 pastrarea dosarului achizitiei publice;

e Hotdrarea Guvernului nr. 638 din 26.08.2020 pentru aprobarea Regulamentului privind
achizitiile publice de lucrari;

e Hotararea Guvernului nr. 599 din 12.08.2020 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
achizitiile publice folosind procedura de negociere ;

e Hotdrarea Guvernului nr. 987 din 10.10.2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
achizitia bunurilor si serviciilor prin cererea ofertelor de preturi ;

e Hotdrarea Guvernului nr.1419 din 28.12.2016 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
modul de planificare a contractelor de achizitii publice ;

e Hotararea Guvernului nr. 665 din 27.05.2016 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
achizitiile publice de valoare mica ;

e Hotararea Guvernului nr. 774 din 04.10.2013 pentru aprobarea Regulamentului privind
achizitiile publice folosind licita/ia electronica.

e Legea nr. 438 din 28.12.2006 privind dezvoltarea regionala in Republica Moldova;




